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23 de mayo de 2023 

Señor: 

Lic. Rómulo Arias Moscat 

Director General 

Dirección General de Contabilidad Gubernamental (DIGECOG) 

Su Despacho.- 

Hemos auditado de forma general la Dirección General de Contabilidad Gubernamental 

(DIGECOG) utilizando un enfoque comprensivo de auditoría.   El propósito de esta auditoría 

interna es determinar si las operaciones indicadas se realizaron en cumplimiento de las leyes 

vigentes y aplicables a las instituciones estatales, así como determinar si el diseño y la 

operación de las políticas y procedimientos sobre las mismas; proveen una seguridad razonable 

sobre el funcionamiento de la estructura de Control Interno para el período comprendido entre el 

17 de agosto del año 2020 al 31 de diciembre del año 2022. 

Este informe es únicamente para su información, en conexión con las responsabilidades de 

Dirección General de Contabilidad Gubernamental (DIGECOG) y no deberá ser utilizado 

para otro propósito. La distribución a otras partes, sin previa autorización escrita de la 

Contraloría General de la República, está limitada a la Presidencia de la República. 

La Administración del período auditado es responsable ante la Presidencia de la República, del 

cumplimiento de las leyes aplicables, el establecimiento y funcionamiento de las políticas de 

Control Interno, así como de la custodia y propiedad de los activos.   Adicionalmente, cada 

persona dentro de la organización tiene la misma responsabilidad sobre el cumplimiento de las 

leyes aplicables y las políticas de Control Interno. 

El enfoque de la auditoría interna fue diseñado para identificar y conocer los objetivos de 

control administrativo utilizados por la institución con el propósito de lograr que dicho control 

funcione y probar las técnicas de control correspondientes, para reducir el riesgo de error u otras 

inexactitudes relacionadas con estas funciones. Nuestra responsabilidad se limita a lo verificado 

y darles las recomendaciones sobre el mismo. 

Las bases técnicas utilizadas para la elaboración de esta auditoria se apoyan en: Mejores 

prácticas sobre Auditoría Interna promulgadas por el IIA Global, específicamente el Marco 

Internacional para la práctica profesional de Auditoría (MIPP).  En aspectos complementarios, 

no tratados específicamente por el IIA, se utilizan como referentes las Normas Internacionales 

de Auditoría para Entidades Fiscalizadoras Superiores (ISSAI) promulgadas por la 

Organización Internacional de Entidades de Fiscalizadoras Superior (INTOSAI).  En lo que 

puedan ser aplicables a una AIG. 

 

Atentamente, 

 

                                           __________________________________ 

Félix Antonio Santana García 

Contralor General de la Republica  
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DIRECCIÓN GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL (DIGECOG) 

Resumen Ejecutivo y de Impacto 

Hallazgos Referencia Página 

Falta de evidencia de que la DAF recibió una relación de los activos al momento 

de tomar posición: 

No existe entrega de inventario de bienes por parte del incumbente anterior; como lo 

indica el Literal 23, punto B, Letra D de las Normas Generales Sobre los Bienes en 

Uso, Acápite V Registro y Afectación de Bienes Inmuebles del Manual de Bienes 

Muebles e Inmuebles del Estado Dominicano emitido por la DIGECOG y la 

NOBACI, ADC-3-002. 10. 

 3.2   8 

Diferencia de 11 vehículos entre lo registrado en DGII vs listado suministrado 

en DIGECOG: 

 

Diferencia entre vehículos registrados en DGII vs los registrados en DIGECOG; 

contrario a lo establecido en las Normas Básicas de Control Interno (NOBACI) 

ADC-3-002.11, ADC-3-002-12 ADC-3-002.51, ADC-3-002-52 sobre 

Administración de Bienes Muebles e Inmuebles. 

 3.3 9 

Falta de levantamiento de inventario físico semestral (Mobiliarios y Equipos): 

 

Falta de levantamiento de inventario físico semestral (Mobiliarios y Equipos). Primer 

semestre 2022; como lo establece el Numeral 3, Letra D Normas Generales sobre 

Inventario de Bienes Muebles en Uso, Acápite IX.   del Manual De Bienes 

Muebles E Inmuebles Del Estado Dominicano emitido por la DIGECOG, y la 

ADC-003-001-39, ADC-3-002.29. 

 3.4 10 

Vehículos no rotulados: 

Vehículos No Rotulados; como lo establece el Numeral 6- acápite VI.1 de la 

Normas Generales para la Identificación y Rotulación de los Bienes Muebles de 

Uso y la ADC-3-002.13. 

 3.5 12 

Mobiliarios y equipos sin codificación de Bienes Nacionales: 

Mobiliarios y Equipos sin codificación de Bienes Nacionales; como lo establece el 

Manual de Bienes Muebles e Inmuebles del Estado Dominicano de la Dirección 

General de Contabilidad Gubernamental en el acápite VI.1 Normas Generales 

para la identificación y rotulación de los Bienes Muebles de Uso: ADC-3-002.17, 

y ADC003-002-57.  

 3.6 13 

Movimientos de Activos Fijos de un departamento a otro sin evidencias de los 

cambios realizados: 

Movimientos de activos fijos de un departamento a otro sin ser registrados en el 

Sistema de activos (SIAB); contrario a lo establecido en la ADC-3-001.24. 

 3.7 14 
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DIRECCIÓN GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL (DIGECOG) 

Resumen Ejecutivo y de Impacto 

Hallazgos Referencia Página 

Donaciones de activos fijos no registrados en el SIAB: 

 

Donaciones de Activos Fijos no registrados en el SIAB; como lo establece la 

NOBACI ADC-3-002.17 y la ADC-3-001.49. 

 3.8 15 

Diferencias entre las nóminas de empleados en la Seguridad Social (TSS) vs 

registro en Dirección General de Impuestos Internos (DGII) IR-3: 

Diferencias entre las nóminas de empleados en la Seguridad Social (TSS) vs registro 

en Dirección General de Impuestos Internos (DGII) IR-3; contrario a lo que 

establece el artículo 145 de la ley 87-01, NOBACI-ADC-3-006.19, NOBACI-

ADC-3-006.20, NOBACI-ADC-3-006.21. 

 

 5.1 16 

Retención aplicada y no reportada como lo establece la ley: 

Retención aplicada y no reporta al fisco; como lo establece el Artículo 307 de la Ley 

11-92.  

 

 

 5.2 18 
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Resumen Ejecutivo y de Impacto 

No. Hallazgos 

Monto 

Examinado 

(RD$) 

Impacto 

Económico en 

Perjuicio del 

Estado 

 RD$ 

Referencia 

 

Página 

1 

No existe entrega de inventario de 

bienes por parte del incumbente 

anterior, como lo indica el como lo 

indica el Literal 23, punto B, Letra D 

de las Normas Generales Sobre los 

Bienes en Uso, Acápite V Registro y 

Afectación de Bienes Inmuebles del 

Manual de Bienes Muebles e 

Inmuebles del Estado Dominicano 
emitido por la DIGECOG y la 

NOBACI, ADC-3-002. 10. 

- - Sección 3.2   12 

2 

Diferencia entre vehículos registrados 

en DGII vs los registrados en 

DIGECOG, contrario a lo establecido 

en las Normas Básicas de Control 

Interno (NOBACI) ADC-3-002.11, 

ADC-3-002-12 ADC-3-002.51, ADC-3-

002-52 sobre Administración de 

Bienes Muebles e Inmuebles 

- - Sección 3.3 13 

3 

 Falta de levantamiento de inventario 

físico semestral (Mobiliarios y 

Equipos). Primer semestre 2022, como 

lo establece el Numeral 3, Letra D 

Normas Generales sobre Inventario 

de Bienes Muebles en Uso, Acápite 

IX.   del Manual De Bienes Muebles 

E Inmuebles Del Estado Dominicano 
emitido por la DIGECOG, y la ADC-

003-001-39, ADC-3-002.29. 

 

- - Sección 3.4 14 

4 

Vehículos No Rotulados, como lo 

establece el Numeral 6- acápite VI.1 

de la Normas Generales para la 

Identificación y Rotulación de los 

Bienes Muebles de Uso y la ADC-3-

002.13. 

- - Sección 3.5 16 
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No. Hallazgos 

Monto 

Examinado 

(RD$) 

Impacto 

Económico en 

perjuicio del 

estado  

 RD$ 

Referencia 

 

Página 

5 

Mobiliarios y Equipos sin codificación 

de Bienes Nacionales, como lo 

establece el Manual de Bienes 

Muebles e Inmuebles del Estado 

Dominicano de la Dirección General 

de Contabilidad Gubernamental en 

el acápite VI.1 Normas Generales 

para la identificación y rotulación de 

los Bienes Muebles de Uso: ADC-3-

002.17, y ADC003-002-57.  

 

- - Sección 3.6 17 

6 

 Movimientos de activos fijos de un 

departamento a otro sin ser registrados 

en el Sistema de activos (SIAB), 

contrario a lo establecido en la ADC-3-

001.24. 
 

- - Sección 3.7 18 

7 

 Donaciones de Activos Fijos no 

registrados en el SIAB, como lo 

establece, la NOBACI ADC-3-002.17 y 

la ADC-3-001.49. 

 

- - Sección 3.8 19 

8 

 Diferencias entre las nóminas de 

empleados en la Seguridad Social 

(TSS) vs registro en Dirección General 

de Impuestos Internos (DGII) IR-3, 

contrario a lo que establece el 

artículo 145 de la ley 87-01, 

NOBACI-ADC-3-006.19, NOBACI-

ADC-3-006.20, NOBACI-ADC-3-

006.21. 

 

- - Sección 5.1 21 

9 

Retención aplicada y no reporta al 

fisco, como lo establece el Artículo 

307 de la Ley 11-92.  

 

 

- - Sección 5.2 23 
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Santo Domingo, D. N. 

31 de julio de 2023 

 

 

 

Señor: 
Lic. Rómulo Arias Moscat 

Director General 

Dirección General de Contabilidad Gubernamental (DIGECOG) 

 

Distinguido Señor Arias Moscat: 

 

Plácenos saludarle, en ocasión de dar respuesta a la réplica No. DG-0597-23 de fecha 07 de junio del 

2023 de la Auditoría practicada a la Dirección General de Contabilidad Gubernamental, 

correspondiente al período 17 de agosto 2020 al 31 de diciembre 2022, después de ser revisada por 

los auditores, evidenciamos que la Entidad se acogió a todos los puntos indicados en el informe, 

exceptuando el hallazgo: Retención aplicada y no reportada como lo establece la Ley, el cual fue 

subsanado, por lo que esta Contraloría  solicita  sea presentado un plan de subsanación a los hallazgos 

revelados en dicho  informe.    

 

Sin otro particular, con sentimientos de consideración y alta estima, queda de usted. 

 

 

 

Atentamente. 

 

 

 

 

_____________________________________________ 

Félix Antonio Santana García 

Contralor General de la República 
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1.   ANTECEDENTES 

 

Descripción de la Entidad. 

 

La Dirección General de Contabilidad Gubernamental (DIGECOG), es una 

institución creada el 27 de julio del año 2001, mediante la Ley 126-01, con la 

responsabilidad de ser el órgano rector de la contabilidad pública. 

La DIGECOG, es una dependencia del Ministerio de Hacienda, que surge del proceso 

de Reforma y Modernización del Estado. Inicia sus operaciones en julio del 2003, luego 

de la estructuración de las oficinas y la dotación del personal. 

Con la creación de la Dirección General de Contabilidad Gubernamental mediante 

la ley 126-01, se separa las funciones de registro de las de control, convirtiéndose en la 

institución órgano rector de las normas, procedimientos y registros de los ingresos y 

desembolsos del Gobierno, y de todas aquellas operaciones que impliquen una fuente de 

aplicación de recursos, signifiquen o no una entrada o salida de fondos, todo esto en su 

ejercicio del cumplimento de la ley. 

El producto principal por mandato legal que DIGECOG elabora desde 2005 

correspondiente al ejercicio fiscal del 2004, es el Estado de Recaudación e Inversión de 

las Rentas (ERIR), documento que debe presentar anualmente el Ministerio de Hacienda 

al Congreso Nacional para la rendición de cuentas del Poder Ejecutivo. 

Este documento está formado por dos partes principales conocidas como cuentas 

presupuestarias y cuentas propietarias; es decir, que su contenido recoge la evaluación de 

la Ejecución Presupuestaria y los Estados Financieros Patrimoniales. 

La DIGECOG en el año 2014, tomó la decisión de adoptar las Normas Internacionales 

de Contabilidad del Sector Público, iniciando con el plan de las actividades de 

implementación. La adopción de estas normas por parte del Gobierno de la República 

Dominicana mejorará tanto la calidad como la comparabilidad de la información 

financiera presentada por las entidades del sector público. 

 

Marco Legal. 

 

• Ley No. 126-01 que crea la Dirección General de Contabilidad 

Gubernamental. 

• Ley No. 10-07 que instituye el Sistema Nacional de Control Interno y de la 

Contraloría 

• General de la República. 

• Ley No. 340-06 Sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras 

y Concesiones. 

• Ley No. 41-08 de Función Pública. 
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• Ley No. 11-92 que establece el Código Tributario de la República 

Dominicana. 

• Ley No. 423-06 Ley Orgánica de Presupuesto para el Sector Público 

 

Objetivo e Informaciones de la Institución. 

 

El objetivo está basado en el registro sistemático de todas las transacciones relativas a la 

situación económica y financiera del Gobierno Central, instituciones descentralizadas, 

empresas públicas y las municipalidades, además, producir la información financiera 

necesaria para la toma de decisiones por parte de los responsables de la gestión de las 

finanzas públicas y para los terceros interesados en las mismas. 

Alcance del Trabajo. 

 

Esta   auditoría   interna   con   enfoque   general   a   la   Dirección   General   de   

Contabilidad Gubernamental (DIGECOG), abarca el levantamiento y evaluación de 

las informaciones financieras y de gestión operativa, conforme a lo establecido en la 

Constitución de la República Dominicana y la Ley No. 10-07. Este trabajo se realiza 

acogiendo las instrucciones dispuestas por la Contraloría General de la República 

(CGR) acorde a las normativas vigentes. 

La auditoría abarca el período comprendido desde el 17 de agosto del año 2020 al 31 de 

diciembre del año 2022 y consiste en una evaluación del Control Interno, gestión de 

tesorería, activos fijos, ciclo presupuestario, gestión humana, compras y contrataciones, 

con la finalidad de ejercer la fiscalización interna del manejo, uso e inversión de los 

recursos públicos y velar por el cumplimiento de las actividades de la institución en 

base a la normativa vigente aplicable. 

 

Limitaciones al alcance 

 

Ningunas a considerar. 

 

2.   REPORTES Y ESTRUCTURA 

 

2.1 Control Interno 

 

La Dirección de Auditorías Especiales e Investigación (DAEI) de la Contraloría 

General de la República Dominicana (CGRD) ha efectuado una evaluación de la 

Estructura del Sistema de Control Interno (SCI), de la Dirección General de 

Contabilidad Gubernamental en el ejercicio de sus atribuciones constitucionales y 

legales. 
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El diagnóstico mencionado, forma parte de la Auditoría del SCI, necesaria para 

establecer el grado de cumplimiento de las Normas vigentes en República Dominicana 

sobre Control Interno, así como su grado de Efectividad. En ese mismo contexto, para 

identificar oportunidades de fortalecimiento del SCI para el cumplimiento del Marco 

Legal, la obtención de información financiera confiable y la gestión eficiente, eficaz y 

económica de los recursos. 

Como se aprecia en la tabla siguiente, en la cual se presentan los cinco componentes o 

normas que conforman el SCI, el nivel de desarrollo (madurez en la Estructura) del SCI 

de la Dirección General de Contabilidad Gubernamental a la fecha de la evaluación (07 

de mayo) es suficiente, lo que implica que los requerimientos en las NOBACI para el 

diseño del SCI está implementados en un 100%. 

 

Matriz De Resumen (Seguimiento Semestral Año 2021-2022) 

AUTOEVALUACIÓN 1er SEGUIMIENTO 2do SEGUIMIENTO 3er SEGUIMIENTO 4to SEGUIMIENTO 

Componentes del Control 

Interno 

Calificac 

ión 

Nivel de 

Desarrollo 

Calificación Nivel de 

Desarrollo 

Calificacio

n 

Nivel de 

Desarrollo 

Calificació

n 

Nivel de 

Desarrollo 

 

I 

Ambiente de Control  

88,40% 

 

Satisfactori

o 

 

97,67% 

 

Satisfacto

rio 

 

100,00% 

 

Implementa

do 

 

100,00% 

 

Implementa

do  

II 

Valoración y 

Administración de Riesgos 
 

96,00% 

 

Satisfactori

o 

 

96,00% 

 

Satisfacto

rio 

 

100,00% 

 

Implementa

do 

 

100,00% 

 

Implementa

do 
II 

I 

Actividades de Control  

96,00% 

 

Satisfactori

o 

 

96,00% 

 

Satisfacto

rio 

 

100,00% 

 

Implementa

do 

 

100,00% 

 

Implementa

do I 

V 

Información y 

Comunicación 

 

95,50% 

 

Satisfactori

o 

 

95,45% 

 

Satisfacto

rio 

 

95,45% 

 

Satisfactori

o 

 

100,00% 

 

Implementa

do V Monitoreo y Evaluación 92,30% Satisfactori

o 

100,00% 
Impleme

ntad 

o 

100,00% Implementa

do 

100,00% Implementa

do 
 Calificación Integral del 

SCII 

93,60% Satisfacto

ri o 

     97,02% Satisfactori

o 

      99,09% Implement

ad o 

    100,00% Implement

ad o 

Tabla 1 Matriz De Resumen (Seguimiento Semestral Año 2021-2022)  
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2.2. Estructura Organizacional 

 

Al   verificar   el   organigrama   de   la   Dirección   General   de   Contabilidad   

Gubernamental (DIGECOG) se identificó que la Institución está estructurada de 

la siguiente manera: 

 

•        Dirección General 

•        Dirección de Procesamiento Contable y Estados Financieros. 

•        Dirección de Normas y Procedimientos. 

•        Dirección de Análisis de la Información Financiera. 

•        Departamento Jurídico 

•        Departamento de Comunicación. 

•        Departamento de Recursos Humanos. 

•        Departamento de Planificación y Desarrollo. 

•        Departamento de Tecnologías de la Información y Comunicación. 

•        Departamento Administrativo y Financiero. 

 

2.3 Ejecución Presupuestaria. 

 

2.3.1 Presupuestos aprobados y ejecutados: 

 

A     manera     informativa,     la     Dirección     General     de     Contabilidad     

Gubernamental (DIGECOG), recibió  ingresos  por  concepto  del  Presupuesto  

Nacional  por  los  montos  de RD$426,131,385 para el período del 17 de agosto 

2020 al 31 de diciembre del 2020, RD$512,752,206.67 correspondiente al período 

01 de enero 2021 al 31 de diciembre 2021 y RD$540,255,843.69 para el período 

del 01 de enero 2022 al 31 de diciembre del 2022, para un total general bajo el 

período de nuestra auditoría de RD$1,479,139,435.36 

Al revisar su ejecución presupuestaria se identificó que la misma ejecutó RD$178, 

430,041.47 para el período 17 de agosto 2020 al 31 de diciembre 2020, RD$472, 

170,238.39 del 01 de enero 2021 al 31 de diciembre 2021 y RD$504, 051,376.28 

del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022, para un total general durante el período 

auditado de RD$1,154 651,656.14 
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Con el fin de realizar un análisis detallado de las variaciones entre los últimos tres 

períodos 2022, 2021 y 2020, realizamos un desglose de los estados presupuestarios, 

donde indicamos mediante notas explicativas dichas variaciones. Ver los siguientes 

estados (2022, 2021 y 2020) donde se presentan las ejecuciones por años. 

 

Objeto 
 

Ingresos por Fuentes 
Presupuesto Vigente 

2022 en RD$ 

Presupuesto ejecutado 

al 31/12/2022en RD$ 

 

Exceso/Faltante 

 Asignación 

Presupuestaria 

 

540,255,843.69 
 

504,051,376.28 
 

36,204,467.41 

 Total de Ingresos 540,255,843.69 504,051,376.28  
 

2.1 
Remuneraciones y 
Contribuciones 

 

446,835,808.04 
 

439,303,056.13 
 

7,532,751.91 

 

2.2 
Contratación de 
Servicios 

 

48,315,824.65 
 

34,319,040.05 
 

13,996,784.60 

 

2.3 
Materiales y 
Suministros 

 

24,336,665.00 
 

19,187,663.15 
 

5,149,001.85 

 
2.6 

Bienes Muebles 
Inmuebles e 

Intangibles 

 
20,767,546.00 

 
11,241,616.95 

 
9,525,929.05 

Tabla 2 Ejecución presupuestaria por objeto 2022 

 

Objeto 
 

Ingresos por Fuentes 
Presupuesto Vigente 

2021 en RD$ 
Presupuesto ejecutado 
al 31/12/2021en RD$ 

 

Exceso/Faltante 

 Asignación 

Presupuestaria 

 

512,766,406.67 
 

472,170,238.59 
 

40,596,168.08 

 Total de Ingresos 512,766,406.67 472,170,238.59  
 

2.1 
Remuneraciones y 
Contribuciones 

 

422,716,211.69 
 

408,668,470.31 
 

14,047,741.38 

 

2.2 
Contratación de 
Servicios 

 

46,680,928.23 
 

31,431,308.64 
 

15,249,619.59 

 

2.3 
Materiales y 
Suministros 

 

17,202,922.83 
 

13,874,394.79 
 

3,328,528.04 

 
2.6 

Bienes Muebles 
Inmuebles e 

Intangibles 

 
26,152,143.92 

 
18,196,064.85 

 
7,956,079.07 

Tabla 3 Ejecución presupuestaria por objeto 2021  

 
Objeto 

 
Ingresos por Fuentes 

Presupuesto vigente al 

17/08/2020 en RD$ 

Presupuesto ejecutado del 

17/09 al 31/12/2020 

 Asignación 

Presupuestaria 

 

426,131,385.00 
 

178,430,041.47 

 Total de Ingresos 426,131,385.00 178,430,041.47 
 

2.1 
Remuneraciones y 
Contribuciones 

 

361,485,374.00 
 

166,137,045.01 

 

2.2 
Contratación de 
Servicios 

 

34,008,482.00 
 

6,625,912.05 

 

2.3 
 

Materiales y Suministros 
 

16,189,129.00 
 

4,010,840.56 

 

2.5 
Transferencias de 
Capital 

 

1,644,892.25 
 

1,644,892.25 

 
2.6 

Bienes Muebles 

Inmuebles e Intangibles 

 
10,808,117.81 

 
11,351.60 

Tabla 4 Ejecución presupuestaria por objeto 2020 
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3. ACTIVO FIJO 

 

3.1 Existencia de Activo Fijo 

 

Dirección General de Contabilidad Gubernamental 

Adiciones y Retiros de Activos Fijos 

Al 31 de diciembre 2022 

 
Componente 

 

Balance al 
31/12/2020 

 
Adiciones 

 

Retiro y/o 
Transferencia 

 

Balance Final al 
31/12/2022 

 

Terrenos 
 

- 
 

- 
 
- 

 
- 

 

Edificaciones 
 

- 
 

- 
 
- 

 
- 

 

Equipos de Transporte 
 

37,111,292.00 
 

4,667,930.00 
 
- 

 
41,779,222.00 

 

Maquinaria y Equipos 
 

58,379,222.00 
 

24,471,412.40 
 
- 

 
82,850,634.40 

 

Totales RD$ 
 

95,490,514 
 

29,139,342.4 
 

- 
 

124,629,856.4 

Tabla 5 Relación existencia de Activos  

3.2 Falta de evidencia de que la DAF recibió una relación de los activos al 

momento de tomar posición. 

 

Al revisar los Activos, no se visualizó que la DAF recibiera un inventario de los Bienes 

Muebles e Inmuebles (Mobiliarios y Equipos) por parte del incumbente anterior tal 

como lo indica el Manual de Bienes Muebles e Inmuebles del Estado Dominicano 

emitido por la DIGECOG y la Norma Básica del Control Interno de segundo grado 

Nobaci-3-Actividad de Control (Administración de Bienes e Inmuebles (Propiedad, 

Planta y Equipos). Literal 23, punto B, Letra D sobre las Normas Generales Sobre los 

Bienes en Uso, Acápite V Registro y Afectación de Bienes Inmuebles del Manual de 

Bienes Muebles e Inmuebles del Estado Dominicano emitido por la DIGECOG y la 

NOBACI ADC-3-002. 10. 

Literal 23, punto B, Letra D sobre las Normas Generales Sobre los Bienes en Uso, 

Acápite V Registro y Afectación de Bienes Inmuebles del Manual de Bienes Muebles e 

Inmuebles del Estado Dominicano emitido por la DIGECOG, “Los Directores o jefes 

de áreas al tomar posición de sus cargos, exigirán a sus antecesores (a falta de estos, al 

superior inmediato), el inventario y entrega de los bienes que queden a su cargo. Si el 

inventario y la entrega fuesen correctos, se hará constar así, de lo contrario el 

funcionario entrante hará las observaciones que sean del caso en cuanto a faltantes o 

estado de los bienes, y en ambos casos firmará juntamente con la persona que le hace 

entrega”. 
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NOBACI ADC-3-002.10. “Asegurarse del cumplimiento de las políticas y 

procedimientos diseñadas en las normativas para la administración de los bienes como 

fórmula para garantizar el logro de los objetivos institucionales. “ 

Riesgos: 

• Bienes cuya procedencia sea incierta o se desconozca. 

• Reportes o registros de inventarios no actualizados. 

• Toma física de inventario de bienes no practicada oportunamente 

• Errores en la ubicación geográfica de los bienes 

 

Recomendación. 

 

• Realizar un levantamiento físico para determinar que lo registrado está 

correctamente con los activos que están físicamente. 

 

3.3 Diferencia de 11 vehículos entre lo registrado en DGII vs listado suministrado 

en DIGECOG. 

 

Durante el levantamiento de los vehículos de la Dirección General de Contabilidad 

Gubernamental, identificamos once (11) vehículos registrados en la Dirección 

General de Impuestos Internos (DGII) que no están contemplados en el listado 

suministrado por la entidad, contrario a lo establecido en las Normas Básicas de 

Control Interno (NOBACI) ADC-3-002.11, ADC-3-002-12 ADC-3-002.51, ADC-3-

002-52 sobre Administración de Bienes Muebles e Inmuebles, tabla a continuación. 

No. Marca y Modelo Año Tipo Vehículo Placa 
1 HONDA 1984 MOTOCICLETA N146617M 
2 HONDA 1984 MOTOCICLETA O27084 
3 ROVER 2003 AUTOMOVIL PRIVADO EA00721 
4 ROVER 2003 AUTOMOVIL PRIVADO OC05477 
5 SUZUKI 2003 MOTOCICLETA NYX475 
6 NISSAN 2004 CARGA EL03072 
7 NISSAN 2006 CARGA EL00087 
8 NISSAN 2006 CARGA EL00088 
9 ISUZU 2007 CARGA EL00089 

10 TOYOTA 2007 JEEP EG00102 
11 NISSAN 2011 CARGA EL00095 

Tabla 6 Relación de vehículos registrados en la DGII y no en la DIGECOG  

Art. 25.- Responsables del Control Interno Ley 10-07. “El titular de cada entidad u 

organismos bajo el ámbito de la presente ley, es el principal responsable del 

establecimiento y cumplimiento del Control Interno en la respectiva institución”. 

“Los servidores públicos en los diferentes niveles de responsabilidad de la entidad u 

organismo responderán por el mantenimiento y cumplimiento del Control Interno de las 

operaciones o actividades a su cargo”. 

 

https://dgii.gov.do/ofv/RegistroNacionalContribuyentes/Consultas/DetalleVehiculo.aspx?vehi=ranGxw.vOrbod4eXjXuKvg%3D%3D
https://dgii.gov.do/ofv/RegistroNacionalContribuyentes/Consultas/DetalleVehiculo.aspx?vehi=S2pEtuCf7QxlPaEVH.yZgg%3D%3D
https://dgii.gov.do/ofv/RegistroNacionalContribuyentes/Consultas/DetalleVehiculo.aspx?vehi=RVRbYIDYJOElqlr5oHG1Dw%3D%3D
https://dgii.gov.do/ofv/RegistroNacionalContribuyentes/Consultas/DetalleVehiculo.aspx?vehi=5vWnoNl.PgwCBBUhoIT92Q%3D%3D
https://dgii.gov.do/ofv/RegistroNacionalContribuyentes/Consultas/DetalleVehiculo.aspx?vehi=YLtxhL3uBgq4FNTfw%2CwPw%3D%3D
https://dgii.gov.do/ofv/RegistroNacionalContribuyentes/Consultas/DetalleVehiculo.aspx?vehi=PyPAHFKWXes2o47bDVe46A%3D%3D
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NOBACI ADC-3-002.11: “Identificar los factores de riesgos relacionados con los 

procesos de administración de bienes, así como de que existan controles que mitiguen 

los riesgos asociados”. 

NOBACI ADC-3-002.12: “El titular y los servidores públicos de cada entidad en los 

diferentes niveles de responsabilidad deben: elaborar, implementar, socializar y 

mantener las normas secundarias de Control Interno (políticas y/o procedimientos) 

relativas a la identificación de bienes actualizadas y consistentes con las normativas 

emitidas por los órganos rectores responsables de la gestión de las finanzas pública”. 

NOBACI   ADC-3-002.51: “Elaborar, implementar, socializar   y   mantener   las   

normas secundarias de Control Interno (políticas y/o procedimientos) relativas al 

proceso de alta y baja de bienes Consistentes con la normativa emitida por la CGR, así 

como por los demás órganos rectores, entiéndase: Dirección General de Catastro 

Nacional, Dirección General de Contabilidad Gubernamental y Dirección General de 

Bienes Nacionales, entre otros”. 

NOBACI ADC-3-002.52: “Asegurar el establecimiento de procesos adecuados para 

dar alta y baja de bienes muebles e inmuebles, conforme a las normativas emitidas por 

las instituciones rectoras de dichos procesos”. 

Riesgos: 

 

• Pérdida de activos. 

• Reportes o registros de inventarios no actualizados. 

• Inventarios de bienes con existencia física no registrados en contabilidad 

• Información incorrecta en los Estados Financieros. 

• Vehículos utilizados por personal que no trabajan en la Entidad 

 

Recomendaciones: 

• Mantener un registro actualizado asegurando el proceso del marco normativo 

vigente 

• Ejecutar un procedimiento de los descargos aprobado por Bienes Nacionales 

con relación a los vehículos ante de la Dirección General de Impuestos 

Internos (DGII). 

• Dar cumplimiento a lo establecido en las Normas Básicas de Control Interno 

(NOBACI) 

• sobre Administración de Bienes Muebles e Inmuebles. 

 

3.4 Falta de levantamiento de inventario físico semestral (Mobiliarios y Equipos). 

 

Durante el período auditado, verificamos que la entidad no realizó el inventario físico 

semestral correspondiente al primer semestre del año 2022, como lo establece el Manual 

De Bienes Muebles E Inmuebles Del Estado Dominicano emitido por la DIGECOG, y 

la ADC-003-001-39, ADC-3-002.29. 
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Numeral 3, Letra D Normas Generales sobre Inventario de Bienes Muebles en Uso, 

Acápite IX. “Las instituciones que integran el Sector Público Dominicano, referido en 

el Artículo 2 de la Ley 126-01 del 27 de julio del 2001, verificarán las existencias de 

bienes muebles en almacén, realizando inventario físico por lo menos cada seis (6) 

meses.  

La Dirección Administrativa Financiera solicitará por escrito la intervención del 

Órgano Interno de Control de su Dependencia y de la Dirección General de 

Contabilidad Gubernamental, respecto de la realización del inventario en el ámbito de 

su adscripción, adjuntando el programa de actividades y calendario correspondiente, a 

fin de que se verifique el cumplimiento de la realización de dicha actividad. 

La Dirección Administrativa Financiera deberá enviar los resultados del inventario 

físico de existencias, durante el transcurso de los meses de julio y enero de cada 

ejercicio fiscal correspondiente, de acuerdo con los lineamientos emitidos por la 

DIGECOG para tal efecto”. 

NOBACI ADC-3-002.29 “Realizar la planeación para el proceso de la toma física de 

inventario institucional, asegurando la adecuada realización de estos de conformidad 

con las normas de primer y segundo grado emitidas por la Contraloría General de la 

República en esta materia. “ 

ADC-3-001.39. “Realizar por lo menos dos tomas físicas de inventarios por cada 

período fiscal, cotejando el 100% de las existencias físicas con los registros auxiliares, 

y a su vez con los registros de mayor en la contabilidad general”. 

Riesgos: 

• Inventarios de bienes con existencia física no registrados en la contabilidad 

• Reportes o registros de inventarios no actualizados 

• Bienes registrados en la contabilidad que no existan físicamente. 

• Bienes sin observar el marco legal correspondiente. 

• Altas y baja de bienes ejecutados sin la debida autorización de titular 

responsable. 

• Bienes deteriorados o en desuso que no hayan sido dados de baja. 

• Toma física de inventario no practicada de forma constante. 

• Reporte o registros de inventarios no actualizados. 

 

Recomendación. 

 

• Establecer y mantener el sistema de acuerdo con las normativas establecidas 

en los procesos de la toma física de inventario estableciendo las estrategias 

necesarias para cumplir con los objetivos institucionales. 
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3.5 Vehículos No Rotulados. 

 

Durante el levantamiento físico de los vehículos a la Dirección General de 

Contabilidad Gubernamental, identificamos que la entidad cuenta con veintiuno (21) 

de los cuales trece (13) no se encuentran rotulados, como lo establece el Numeral 6- 

acápite VI.1 de la Normas Generales para la Identificación y Rotulación de los Bienes 

Muebles de Uso y la ADC-3-002.13. 

 
No. 

 

Marca y 

Modelo 

 
Año 

 
Chasis 

 
Placa 

 
Matrícula 

 
Observación 

 

 

1 

 

Toyota Land 
Cruiser Prado 

 
2005 

 
JTEBY25J900032097 

 
EG00944 

 
E-0045856 

 
No posee ficha de 

identificación 

 

2 
 

Toyota 
 

2007 
 

JTFJK02P705002024 
 

EI00013 
 

E-0040852 
 

No posee ficha de 

identificación 
 

3 
 

Honda 
 

2008 
 

LWBPCJF351A19361 
 

O030592 
 

E-0056487 
 

No posee ficha de 

identificación 
 

4 
 

Toyota 
 

2010 
 

JTBH3FJ2OK004456 
 

EG00103 
 

E-0040856 
 

No posee ficha de 

identificación 
 

5 
 

Toyota 
 

2010 
 

JTGFB518701035783 
 

EI00014 
 

E-0040855 
 

No posee ficha de 

identificación 
 

6 
 

Nissan 
 

2011 
 

JN1CJUD22Z0110727 
 

EL00096 
 

E-0040858 
 

No posee ficha de 

identificación 
 

7 
 

Hyundai 
 

2012 
 

KMHJT81BBCU422447 
 

EG00430 
 

E-0038503 
 

No posee ficha de 

identificación  

8 
 

Hyundai 
 

2012 
 

KMHJT81BBCU409063 
 

EG00437 
 

E-0038527 
 

No posee ficha de 

identificación 
 

9 
 

Hyundai 
 

2012 
 

KMHJT81BBCU410963 
 

EG00438 
 

E-0038526 
 

No posee ficha de 

identificación 
 

10 
 

Hyundai 
 

2012 
 

KMHJT81BBCU407667 
 

EG00439 
 

E-0038525 
 

No posee ficha de 

identificación 
 

11 
 

Toyota Hilux 
 

2012 
 

MR0FR22G700674542 
 

EL02738 
 

E-0038502 
 

No posee ficha de 

identificación 
 

12 
 

Toyota 
 

2018 
 

JTMWD8EV40J113607 
 

EG02429 
 

E-0062081 
 

No posee ficha de 

identificación 
 

13 
 

Toyota 
 

2018 
 

8AJKA8CD103178466 
 

EL08375 
 

E-0065795 
 

No posee ficha de 

identificación 
 

14 
 

Toyota 
 

2018 
 

8AJKA8CD603177524 
 

EL08377 
 

E-0071146 
 

No posee ficha de 

identificación 
Tabla 7 Relación de vehículos no rotulados  

Art. 25.- Responsables del Control Interno Ley 10-07. “El titular de cada entidad u 

organismos bajo el ámbito de la presente ley, es el principal responsable del 

establecimiento y cumplimiento del Control Interno en la respectiva institución. 

Los servidores públicos en los diferentes niveles de responsabilidad de la entidad u 

organismo responderán por el mantenimiento y cumplimiento del Control Interno de las 

operaciones o actividades a su cargo”. 
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Manual de Bienes Muebles e Inmuebles del Estado Dominicano de la Dirección 

General de Contabilidad Gubernamental en el acápite VI.1 Normas Generales 

para la identificación y rotulación de los Bienes Muebles de USO: 

Numeral 6- acápite VI.1 de la Normas Generales para la Identificación y 

Rotulación de los Bienes Muebles de Uso., La identificación es el símbolo material 

mediante el cual se consigna en un bien el nombre de la entidad a la que pertenece y/o 

sus siglas y el código correspondiente, el cual debe estar ubicado en un lugar visible 

del bien., y a las Normas Básicas de Control Interno NOBACI-3 – Actividades de 

Control, Administración de Bienes e Inmuebles. 

ADC-3-002.13: “Asegurar un adecuado mecanismo de control, que sustentado en la 

identificación y/o rotulación de cada uno de los bienes de su propiedad, puedan indicar 

su presencia, su registro y su localización”. 

ADC-3-002.18: “Deben velar por que sus procesos estén sustentados en controles que 

atiendan a mitigar los riesgos que se presentan en la identificación de los bienes” 

Riesgos: 

• Bienes utilizados en actividades no pertenecientes a la institución. 

• Bienes que pudieran ser sustraído por terceros. 

• Bienes cuya información asociada a su identificación y/o codificación de 

identificación sea incorrecta, presentando de forma errada:  localización o 

ubicación, responsable o custodio del bien o tipo de bien. 

 

Recomendaciones: 

• Apegarse a las normas de identificación y rotulación de los bienes muebles e 

inmuebles, según lo establecido por el órgano rector. 

• Aplicar las políticas y procedimientos para el manejo, codificación y 

rotulación de los bienes en servicios de la institución. 

 

3.6 Mobiliarios y Equipos sin codificación de Bienes Nacionales. 

 

Durante el levantamiento realizado a los activos fijos (Mobiliarios y Equipos) 

identificamos 294 equipos por un monto de RD$8, 906,581.90, que no han sido 

etiquetados con el código de Bienes Nacionales como lo establece el Manual de Bienes 

Muebles e Inmuebles del Estado Dominicano de la Dirección General de 

Contabilidad Gubernamental en el acápite VI.1Normas Generales para la 

identificación y rotulación de los Bienes Muebles de Uso: ADC-3-002.17, y 

ADC003-002-57. 

Acápite VI.1 Manual de Bienes Muebles e Inmuebles del Estado Dominicano. “Los 

bienes que constituyen el patrimonio mobiliario tendrán una codificación permanente 

que los diferencie de cualquier otro bien. La codificación se realiza asignando y 

aplicando al bien un grupo de números a través del cual se le clasificará e identificará, 

conforme al Catálogo Nacional de Bienes Muebles, y al software de Activo Fijo e 

Inventarios”. 
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NOBACI ADC-3-002.17: “Emitir una política para el manejo, codificación y registro 

de los bienes adquiridos o recibidos en donación sustentada en la normativa emitida 

por los órganos rectores, tales como: la Dirección General de Bienes Nacionales y/o la 

Dirección General de Contabilidad Gubernamental, entre otros.” 

NOBACI ADC-3-002.57: “Debe incorporarse un procedimiento que informe a la 

Dirección General de Bienes Nacionales sobre las adquisiciones de bienes a fin de que 

dicha entidad proceda a registrar según su normativa los bienes del Estado en posesión 

del ente”. 

Riesgos: 

• Bienes adicionados o dispuestos sin observar el marco legal correspondiente. 

• Políticas y normativas que no se apegan al marco legal aplicable. 

• Bienes usando una secuencia incorrecta. 

• Bienes que no pueden ser localizado por no tener la codificación BN. 

 

Recomendaciones: 

• Cumplir las políticas que permitan llevar un registro actualizado en base a las 

normativas vigentes. 

• Darle seguimiento a los bienes adquiridos para su registro con el código de 

BN. 

 

3.7 Movimientos de activos fijos de un departamento a otro sin evidencias de los 

cambios realizados. 

 

Al realizar la verificación física del inventario de bienes muebles del departamento de 

Tecnología y Comunicación de DIGECOG, observamos equipos en esta área, los cuales 

se encuentran codificados en el SIAB en los departamentos de Contabilidad, Normas y 

Procedimientos, Jurídica, Presupuestos, Planificación Administrativo y financieros, 

contrario a lo establecido en la ADC-3-001.24. 

ADC-3-001.24.  “Velar por el manejo adecuado de los bienes recibidos, garantizando 

la correcta ubicación, disponibilidad, rotación y oportunidad en el despacho de estos 

para su uso por las unidades solicitantes”. 

Riesgos: 

• Políticas y normativas que no se están aplicando. 

• Ausencia, control o registro de los bienes custodiados y sus responsables.  

• Reporte de bienes custodiados que contengan información incompleta y/o 

con errores. 

• Bienes que no estén asignados a ningún servidor público para su custodia. 
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Recomendaciones: 

• Aplicar las políticas y normativas vigentes 

• Emitir de formulario y dejar registro de traslado de los activos de un 

departamento a otro. 

 

3.8 Donaciones de activos fijos no registrados en el SIAB. 

 

En levantamiento físico realizado a los activos fijos (Mobiliarios y Equipos) de la 

entidad identificamos bienes transferidos por el Ministerio de Hacienda la Dirección 

General de Bienes Nacionales, los cuales no han sido incorporados al SIAB, ni 

codificados, como lo establece, la NOBACI ADC-3-002.17 y la ADC-3-001.49. 

Manual de Bienes Muebles e Inmuebles de la Dirección de Contabilidad 

Gubernamental- Letra E-Norma General Sobre Control de Registro y Afectación 

de los Bienes de Uso. “Todos los bienes muebles que ingresen por cualquiera de las 

vías legales y pasen a formar parte de las existencias o del patrimonio de activo fijo de 

las diferentes Instituciones de Sector Público Dominicano, deberán ser debidamente 

registrados e inventariados en el Sistema de Administración de Bienes (SIAB).” 

ADC-3-002.17.  “Emitir una política para el manejo, codificación y registro de los 

bienes adquiridos o recibidos en donación sustentada en la normativa emitida por los 

órganos rectores, tales como:  la Dirección General de Bienes Nacionales y/o la 

Dirección General de Contabilidad Gubernamental, entre otros”. 

ADC-3-001.49. “Los almacenes deben registrar en los sistemas de inventarios, 

manuales o basados en tecnología, los bienes que ingresen por donaciones, 

valorándolos por el monto especificado en la donación, si está disponible, o por su 

valor de mercado, según lo defina la DIGECOG”.  

Riesgos: 

• Bienes extraviados por la falta de códigos. 

• Errores en la ubicación departamental de los bienes transferidos. 

• Bienes con existencia física pero no incluida en el reporte del SIAB. 

 

Recomendaciones: 

• Cumplir con la norma general para alta de bienes. 

• Incorporar los bienes transferidos según el acta administrativa para establecer 

responsabilidad de estos. 

• Codificar los bienes transferidos para su ubicación interna. 
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4.   COMPRAS Y CONTRATACIONES 

 

A continuación, presentamos un resumen de las compras por modalidad realizadas 

durante el período 2021 y 2022. 

Tabla 8 Relación de compras realizadas año 2021-2022 

5.   ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS 

 

5.1 Diferencias entre las nóminas de empleados en la Seguridad Social (TSS) vs 

registro en Dirección General de Impuestos Internos (DGII) IR-3. 

 

Al realizar el levantamiento de las nóminas reportadas en la Tesorería de la Seguridad 

Social (TSS) y la Dirección General de Impuestos Internos con el formulario el IR-3, 

verificamos diferencias entre los montos y cantidades de empleados reportados, 

contrario a lo que establece el   artículo   145   de   la   ley   87-01, NOBACI-ADC-

3-006.19, NOBACI-ADC-3-006.20, NOBACI-ADC-3-006.21. 

 

Mes Monto S/TSS 
Cantidad 

Empleados TSS 
Monto S/IR3 

Cantidad 

Empleados IR3 
Monto TSS vs 

IR3 
Diferencia Empleados 

TSS VS IR3 
 

sep-20 
 

16.667.223,00 

 

292 
 

17.675.557,18 

 

311 
- 

1.008.334,18 

 

-19 

 

oct-20 
 

16.360.223,00 

 

285 
 

17.455.969,64 

 

299 
- 

1.095.746,64 

 

-14 

 

nov-20 
 

17.171.473,00 

 

294 
 

17.818.593,70 

 

309 
- 

647.120,70 

 

-15 

 

dic-20 
 

17.815.106,33 

 

305 
 

18.134.819,27 

 

306 
- 

319.712,94 

 

-1 

 

Total 
 

68.014.025,33 

 

1.176,00 
 

71.084.939,79 

 

1.225,00 
- 

3.070.914,46 

 

49,00 

Tabla 9 Conciliación Presentación TSS VS IR-3 2020  

Año 2022 

 

Modalidad 

de Compra 

Estado del 

Procedimient

o 

 

Total 

 

Comparación 

de Precios 

Abierto 1,500,000.00 

Adjudicado 36,806,664.00 

Cancelado  

Desierto 1,900,000.00 

Compras 

Menores 

Adjudicado 74,695,634.92 

Cancelado  

Compras por 

Debajo del 

Umbral 

Adjudicado 10,854,142.47 

Cancelado  

Desierto         99,100.00 

Procesos 

deExcepción 

 

Adjudicado 

 

 

4,710,771.08 Total, general 130,566,312.47 

Año 2021 
 

Modalidad 

de Compra 

 

Estado del 

Procedimiento 

 
Total 

 

 
Comparación 

de Precios 

Adjudicado 37,881,829.00 

Cancelado  

Desierto 6,833,996.00 

Compras 

Menores 

Adjudicado 27,646,343.07 

Cancelado  

 
Compras por 

Debajo del 

Umbral 

Adjudicado 6,691,824.09 

Cancelado  

Desierto 176,141.00 

Suspendido 36,000.01 

Procesos de 

Excepción 

 

Adjudicado 

 

 
1,622,309.50 

Total, general 80,888,442.67 
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Mes Monto S/TSS 
Cantidad 

Empleados TSS 
Monto S/IR3 

Cantidad 

Empleados IR3 
Monto TSS 

vs IR3 
Diferencia Empleados 

TSS VS IR3 
 

ene-21 
 

17.270.473,00 
 

295 
 

17.270.473,00 

 

295 
 

- 

 

0 

feb-21 17.203.806,33 293 
 

17.203.806,33 
293 

 
- 

0 

mar-21 17.374.889,67 296 
 

17.374.889,67 
296 

 
- 

0 

abr-21 18.352.123,00 310 
 

18.261.623,00 
310 

 
90.500,00 

0 

may-21 18.495.548,00 317 
 

18.560.048,00 
317 

- 
64.500,00 

0 

jun-21 18.226.289,68 309 
 

18.405.789,68 
309 

- 
179.500,00 

0 

jul-21 19.611.814,67 338 
 

19.611.814,67 
338 

 
- 

0 

ago-21 19.732.789,67 331 
 

19.732.789,67 
331 

 
- 

0 

sep-21 20.023.623,01 339 
 

20.388.373,01 
339 

- 
364.750,00 

0 

oct-21 20.432.464,67 352 
 

20.432.464,67 
352 

 
- 

0 

nov-21 20.534.123,00 339 
 

20.893.873,00 
339 

- 
359.750,00 

0 

dic-21 21.890.706,33 367 
 

21.890.706,33 
367 

 
- 

0 

 

Total 
 

229.148.651,03 

 

3.886,00 
 
230.026.651,03 

 

3.886,00 
- 

878.000,00 
 

Tabla 10 Conciliación Presentación TSS VS IR-3 2021 

 
Mes 

 
Monto S/TSS 

Cantidad 
Empleados 

TSS 

 
Monto S/IR3 

Cantidad 
Empleados 

IR3 

 
Monto TSS vs IR3 

Diferencia 
Empleados 

TSS VS IR3 

ene-22 20.607.156,33 350 21.507.156,33 365 -       900.000,00 -15 

feb-22 21.707.473,00 347 21.707.473,00 347 - 0 

mar-22 23.583.223,00 365 23.583.223,00 365 - 0 

abr-22 21.454.456,33 359 20.503.929,55 359 950.526,78 0 

may-22 21.626.623,00 359 21.626.623,00 359 - 0 

jun-22 21.436.256,33 358 21.436.256,33 358 - 0 

jul-22 21.529.889,67 360 21.529.889,67 363 - -3 

ago-22 21.285.623,00 357 21.285.623,00 357 - 0 

sep-22 21.463.123,00 362 20.306.917,34 356 1.156.205,66 6 

oct-22 21.259.623,00 358 19.876.076,19 353 1.383.546,81 5 

nov-22 22.001.123,00 353 22.526.123,00 350 -       525.000,00 3 

dic-22 23.538.789,67 379 22.051.796,01 376 1.486.993,66 3 

Total 261.493.359,33 4.307,00 257.941.086,42 4.308,00 3.552.272,91 -             1,00 

Tabla 11 Conciliación Presentación TSS VS IR-3 2022 

Artículo 145. “El empleador público o privado es responsable de los daños y 

perjuicios que se causaren al afiliado y a sus familiares, cuando por incumplimiento de 

la obligación de inscribirlo, de notificar los salarios efectivos o los cambios de estos, o 

de ingresar las cotizaciones y contribuciones a la entidad competente, no pudieran 

otorgarse las prestaciones médicas, o bien, cuando el subsidio a que estos tuviesen 

derecho se viera disminuido en su cuantía. La misma responsabilidad corresponderá 

personalmente al gerente de la empresa o director de la institución”. 

NOBACI-ADC-3-006.19. “La Dirección de recursos humanos, o su equivalente, son 

responsables del establecimiento y cumplimiento con los controles internos 

relacionadas con la administración de recursos humanos, así como de las normas 

secundarias de Control Interno alineadas con las NOBACI de primer grado y con las 
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presentes normas de segundo grado, y con cualquier otra disposición que la CGR emita 

en la materia.” 

NOBACI-ADC-3-006.20. “La Dirección de Recursos Humanos, o su equivalente, 

deben mantener las normas secundarias de Control Interno (políticas y/procedimientos 

de la administración de recursos humanos), actualizadas, aprobadas y socializadas, 

consistentes con la normativa emitida por esta CGR, así como por los órganos rectores 

de la administración y gestión de las finanzas pública”. 

NOBACI-ADC-3-006.21. “La Dirección de Recursos Humanos, o su equivalente, son 

responsables de diseñar y operar las actividades de los planes operativos anuales que 

se deriven de las relaciones laborales de las entidades públicas y sus servidores, así 

como de controlar los presupuestos asignados que se relacionen con la nómina 

pública”. 

Riegos:  

• Retenciones de la Seguridad Social incorrecta. 

• Retenciones de la Seguridad Social y no reportada 

• Pagos a empleados que no estén registrados en la Seguridad Social. 

• Pagos a la seguridad social sin ser retenido a los empleados.  

 

Recomendaciones: 

• Registrar inmediatamente a los empleados a la Seguridad social. 

• Conciliar los registros de las nóminas con la Seguridad Social. 

• Conciliar las presentaciones de la TSS vs IR3 cada mes. 

• Cualquier diferencia entre los meses debe ser corregida antes del cierre fiscal. 

 

5.2 Retención aplicada y no reportada como lo establece la Ley. 

 

En revisión a las nóminas de los militares identificamos que durante el período de la 

auditoría se aplicaron las retenciones del impuesto sobre la renta al Sr. Popollo Ramón, 

y no fueron presentadas en el IR-3, como lo establece el Artículo 307 de la Ley 11-92. 

Artículo 307: “Rentas Del Trabajo En Relación De Dependencia. El trabajo personal 

se ejerce en relación de dependencia, cuando el trabajador se halle sometido a alguna 

de las siguientes condiciones: un horario fijo o variable, incapacidad de actuar sin las 

órdenes directas del patrono, indemnización en caso de despido, vacaciones pagadas. 

Esta enumeración no es limitativa y la relación de dependencia podrá siempre 

demostrarse por cualquier otro signo o condición de trabajo que la revele. Quienes 

efectúen pagos o acrediten en cuenta rentas gravables, originadas en el trabajo 

personal prestado en relación de dependencia, deberán retener e ingresar a la 

Administración Tributaria, por los pagos efectuados en cada mes la suma 

correspondiente, de conformidad con la tasa establecida en el artículo 296”. 

Riesgos: 

• Retenciones realizadas y no pagadas. 
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• Multa por falta de incumplimiento tributario en retención. 

• Pago de recargos e intereses por incumplimiento en retención a terceros. 

 

Recomendaciones: 

• Pagar a la DGII las retenciones. 

• Conciliar las retenciones de las nóminas con los IR-3. 

• El departamento de Recursos Humanos deber velar que los empleados que 

tengan más de un empleador se acojan a elegir un único agente de retención 

(formulario IR-10) del Impuesto Sobre la Renta. 
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6.   ANEXOS DIGITALES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


