_ PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

CONTRALORIA

RESOLUCION No.: IN-CGR-RES-2023-0009

Resolucién que instituye el indice de Control Interno (ICH en los entes v 6rganos de la Administracidn
Publica

Preambulo:

CONSIDERANDO: Que de acuerde con el Articulo 138 de ia Constitucion de iz Republica Dominicans, ia
Administracion Publica esté sujeta en su actuacion a los principios de eficacia, jerarquia, objetividad, igualdad,
transparencia, economia, publicidad y coordinacion con sometimiento pleno al ordenamiento juridico del Estado.

CONSIDERANDO: Que de acuerdo con el Articula 247 de |z Constitucion Politica de Iz Republica Dominicana,
la Contraloria General de la Republica, es el érganc del Poder Ejecutivo rector del control interne que ejerce la
fiscalizacion interna y ia evaluacion del debido recaudo, manejo, usc e inversion de 10s recursos ptiblicos v
autoriza las érdenes de pagoe, previa comprobacion de los tramites legales y adminisirativos de las instituciones
bajo su ambito, de conformidad con 1z ley.

CONSIDERANDO: Que de acuerdo con el Articuie 3 de la Ley Num. 10-07, ia Contraioria General Republica es
el organismo responsable del disefio, vigencia, actualizacion y supervision del sistema de control interno del
sector publico dominicano.

CONSIDERANDC: Que de acuerdo con el Articuic 5, de la Ley Num. 10-07, las disposiciones, normas, politicas
y directrices que la Contraloria General de la Republica dicte dentre del ambito de su competencia, son de
acatamiento obligatorio y prevaleceran sobre cualesquiera otras disposiciones de las entidades y organismos
bajo el ambito de esta ley que se le opongan.

CONSIDERANDO: Que de acuerdo con el Articulo 5, Numerai 3. de la Ley Num. 10-07, es atribucién de la
Contraloria General de la Repiiblica fijar los plazos y condiciones, si fuere el caso, para gue las entidades v
organismos, bajo el &mbito de esta ley, elaboren las normas secundarias de coniroi interno.

CONSIDERANDO: Que de acuerdo con el Articulo 5, Numeral 4. de Ia Ley Nam. 10-07, es responsabilidad e
la Contraloria General de la Republica evaluar que las disposiciones, sistemas y procedimientos establecidos
por cada entidad 1 organismo, sean concordantes con las normas basicas.

CONSIDERANDQ: Que de acuerdo con el Articulo 7, Acapite 1, de la Ley Num. 10-07, las entidades u
organismos, asi comoe los servidores plblicos en todos los niveles de |a organizacian, tienen la atribucion y e
deber de establecer y mantener el control interno en los términos previstos en dicha ley, a través de la formulacion
de politicas v procedimientos, corno también, mediante actividades de control gue permitan su funcionamiento
de manera efectiva v eficiente.
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CONSIDERANDC: Que segun ic establecen las buenas practicas internacionales, &l sistema de control internc
gubernamental se considera efectivo cuando se encuentra debidamente documentado y correctamente aplicado
en el desarrollo de los procesos v operaciones de las Instituciones.

CONSIDERANDO: Que para constatar el debido funcionamiento de! Sistema Nacional de Control Interno, debe
evaluarse periodicamente el cumplimiento de las disposiciones establacidas mediante fas Normas Basicas de
Control interno (NOBACI) y demas normativas emitidas por Iz Contraloria General de la Republica.

CONSIDERANDQ: Que los criterios utilizados para la evaluacion continua del sistema de control interno deben
ser revisados y actualizados periédicamente, a los fines de garantizar Iz efectividad y vigencia en el tiempo.

CONSIDERANDO: Que el fortalecimiento de Ia transparencia es uno de los principios estabiecidos en el objetivo
del Sistema Nacional de Control Interno (SINACI), cuya responsabilidad recae sobre las instituciones publicas
que integran dicho sistema.

VISTA: La Constitucion de l2 Republica, promulgada el 13 de junio del 2015.

VISTA: La Ley Num. 10-07, que crea el Sistema Nacicnal de Control Interno y de la Contraloria General de la
Republica, del 8 de enero del afic 2007 y su reglamento de aplicacion nim. 484-07.

VISTA: La Resolucion Nim. 001-11, de la Contraloria General de |a Republica, oues emite las Normas Basicas
de Control interno del Sector Publico Dominicano.

VISTA: La Resolucion niim. 001-17, de la Contraloria General de la Republica, que establece v fija el plazo para
ia implementacion de las Normas Basicas de Control Interno del Sector Puiblico Dominicano (NOBACH.

VISTA: La Resolucion Num. 001-18, que emite las Normas Basicas de Control Interno del Sector Publico
Dominicano actualizadas.

VISTA: La Resolucion Nim. 003-19, que emite las Normas Basicas de Control Interno de Segundo Grado.

VISTA: La Resolucion Nim. 008-20, que establece una nueva matriz para el autodiagnostico o evaluacion para
el cumplimiento de las Normas Basicas de Control Interno (NOBACH.

VISTA: La Resolucién Num. 004-21 sobre la remision de informes de avance en la implementacion de las Normas
Basicas de Control Interno (NOBACI).

En virtud de las atribuciones que le confiere la Constitucién Dominicana y la Ley num. 10-07 que instituye el
Sistema Nacional de Control Interno (SINAC!) v de la Contraloria General de la Republica, se emite ia siguiente:
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RESOLUCION

Articulo 1. Finalidad. La presente resolucion tiene por finalidad instituir el indice de Control Interno (ICI), métrica
compuesta por una serie de indicadores claves que permiten valorar, razonablemente, un conjunto de criterios
asociados al nivel de cumplimiento del control interno, de conformidad con las normativas establecidas por la
Contraloria General ¢e la Republica.

Articulo 2. Alcance. Las disposiciones contenidas en el indice de Control Interno (ICI) son de acatamiento
obligatorio para las siguientes entidades y organismos:

£l Gobierno Central

Las Instituciones Descentralizadas y Auténomas

Las Instituciones Publicas de Ia Seguridad Social, y

Las Empresas F'tblicas con participacion estatal mayoritaria

nN

n oA w

Parrafo I Las instituciones y organismos del Sector Publico Dominicano mencionadas en el presente articulo, a
partir de la aprobacion de esta resolucion, seran incorporadas gradualmente al proceso de evaluacion en el indice
de Control Interno (ICi).

Parrafo Ii. En un plazo no mayor de treinta (30) dias a partir de la aprobacion de la presente resolucion, la
Centraloria General de la Replblica, a través de la Unidad del indice de Control Interno, elaborara un cronograma
de incorporacion el cual incluira las instituciones que seran evaluadas mediante el indice de Contro! Interno (IChH
y las fechas en las cuales se iniciara dicha evaluacion.

Parrafo lll: La Unidad del Indice de Control interno sera responsable de impartir los entrenamientos que sean
necesarios al personal técnico de los entes y 6rganos de la administracion publica, realizando la supervision
continua, con la finalidad de que las mismas puedan dar cumplimiento satisfactorio a los criterios de evaluacion
del Indice de Control Interno (IC!).

Articulo 3: Sistema de evaluacion del indice Control interno (ICI). La evaluacion de los indicadores v criterios
contenidos en el indice de Control Internc (iCl) sera realizada a través de una herramienta tecnologica disefada
y desarrollada por la Contraloria General de la Republica.

Parrafo |. Es responsabilidad de la Unidad del indice de Control Interno el evaluar las evidencias suministradas
por las instituciones, en cumplimiento a los indicadores y criterios del ICI, registrando las calificaciones
correspondientes en la herramienta tecnoldgica desarrollada a que se refiere el presente articulo.

Parrafo Il. Para las Instituciones dar cumplimiento efectivo a los indicadores contenidos en el sistema de
evaluacion del indice de Controf Interno, deben considerar lo siguiente:
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a) Enlace oficial: El titular de cada entidad u organismo debe designar mediante oficic, un(a) colaborador(a) que
servira de enlace para la coordinacion de las actividades relacionadas con ia supervision del cumplimiento del
Indice de Control Interno (ICI).

b) Acceso al sistema: Ei titular de cada entidad u organismo debe solicitar, mediante oficio a la Contraloria
General de la Republica, los accesos correspondientes a su institucion, indicando los usuarios a los cuales seran
concedidos los respectivos accesos, seglin indicaciones contenidas en la gula metodolégica del indice de Control
Interno (ICI).

c) Indicadores: En su version inicial. el indice de Control interno (ICl) consta de tres (3) indicadores v diecisiete
{17} subindicadores, los cuales cuentan con sus definiciones, ponderaciones. forma de medicion, procedimientos
cle evaluacién, evidencias que sustenten su cumplimiento, fecha de carga de evidencias, y fecha de revisién de
parte de la Contraloria General de ia Republica.

En el caso de las instituciones cuyas leyes y normativas especiales no ie permitan cumplir con algtin
indicador o subindicador del ICI, deben remitir la debida explicacion a la Contraloria General de la Republica, la
cual, en los casos aplicables, procedera a colocarles un NO APLICA en el criterio de evaluacion correspondiente.

Parrafo 1ll. Se podran incluir nuevos subindicadores, en la medida que surjan lineamientos o normas que
ameriten ser incluidos dentro de los indicadores de control interno. para su medicion. Estas inclusiones deberan
ser aprobadas por el Contralor General de la Republica y remitidas formalmente a las instituciones para su
aplicacién

Articulo 4. Incorporacién al Sistema de Medicion y Monitoreo de la Gestion Publica. A partir del primer
trimestre del afio dos mil veinticuatro (2024), el indice de Control Interno (ICI) sera incorporado a los indicadores
del Sistema de Medicion y Monitoreo de la Gestion Publica (SMMGP) - Metas Presidenciales y su actualizacion
sera realizada de manera trimestral

Parrafo I: El indicador dentro del SMMGP, que refleja el cumplimiento de las Normas Basicas de Control Interno
(NOBACI), mantendra su vigencia y se convertira en un subindicador del nuevo [ndice de Control Interno.

Parrafo Il Las instituciones mantendran ia puntuacion alcanzada en el indicador de las Normas Basicas de
Control Interno (NOBAC!) hasta ser incorporadas en el ICl y haber transcurrido dos (2) trimestres a partir de su
incorporacion.

Articulo 5. Publicacién de resuitados. Los resultados de las evaluaciones del indice de Control Interno (ICh
seran publicadas trimestralmente en la pagina web de la Contraloria General de la Republica y, de igual manera,
seran remitidos al Ministerio de la Presidencia para la actualizacién de los indicadores que administra el referido
ministerio.
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Articulo 8. informes trimestrales. En el caso de las instituciones que obtengan un borcentaje de cumplimiento
en el ICl inferior al setente y cinco porciento (75%), su titular, como principal responsable del funcionamiento
adecuado del Sistema de Control Interno, debera remitir a la Contraloria General de la Republica un informe
explicativo de diche incumplimiento y las acciones correctivas que se llevardn a cabo para subsanar la situacion.

Articulo 7. Sanciones. Tomando en consideracion que el indice de Contro! Interno (ICI) formara parte de!
Sistema de Medicién y Monitoreo de Iz Gestién Publica (SMMGP) a cargo del Ministerio de la Presidencia de |a
Repliblica, las instituciones que no cumplan con los criterios de control contenidos en e! IC] estaran sujetas al
régimen de consecuencias gue establece dicho sistema.

Articulo 8. Formaran parte integral de la presente resolucion los documentos enunciados a continuacion:

a) Guia Metodoldgica indice de Controf Interno
b} Procedimiento Evaluacion de! Subindicador de Alineacién del Plan Operativo Anual, Plan Anual de Compras
y Contrataciones v el Presupuesto
) Procedimiento Evaluacion del Subindicador Cumplimiento del POA Institucional
d} Procedimiento Evaluacion del Subindicador de Cronograma de Entrega de Bienes
) Procedimiento Evaluacion del Subindicador Informe de Recepcion de Bienes acorde al Cronograma
f)  Procedimiento Evaluacion del Subindicador Manejo de Cajas Chicas
g) Procedimiento Evaluacién del Subindicador Presentacion de Conciliaciones Bancarias
h) Procedimiento Evaluacién del Subindicador Informe de Cierre de Operaciones Contables
i) Procedimiento Evaluacion del Subindicador indice de Gestion Presupuestaria.

Dada en la ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana, a los
ocho (8) dias del mes de diciembre del afio dos mil veintitrés (2023).
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