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SANTO DOMINGO, D. N.

“Afo del Desarrollo Agroforestal”

RESOLUCION No. 001-17

Que establece y fija el plazo para la implementacion de las Normas Basicas de
Contro! Interno del Sector Publico Dominicano (NOBACI)

LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA en el ejerciclo de las atribuciones que le confiere la Ley
No. 10-07, que instituye el Sistema Nacional de Control interno y de la Contraloria General de la
Repiblica y su Reglamento de Aplicacion No. 491-07, emite la siguiente Resolucion:

CONSIDERANDO: Que de acuerdo con el articulo 138 de la Constitucion Politica de la Republica
Dominicana, la Administracién Piblica estd sujeta en su actuacidon a los principios de eficacia,
jerarquia, objetividad, igualdad, transparencia, economia, publicidad y coordinacion con
sometimiento pleno al ordenamiento juridico del Estado.

CONSIDERANDO: Que de acuerdo con el articulo 247 de la Constitucién Politica de la Republica
Dominicana, la Contraloria General de [a Reptiblica, es el drgano del Poder Ejecutivo rector del control
interno, ejerce la fiscalizacién interna y la evaluacion del debido recaudo, manejo, uso e inversion de
los recursos plblicos y autoriza las 6rdenes de pago, previa comprobacidn del cumplimiento de los
tramites legales y administrativos de las instituciones bajo su ambito, de conformidad con la ley.

CONSIDERANDO: Que de acuerdo con el arliculo 3, de la Ley No. 10-07, la Contraloria General de la
Republica es el organismo responsable de la vigencia, actualizacidn y supervision del sistema de
control interno del sector pliblico.

CONSIDERANDO: Que de acuerdo con el articulo 4, numeral 1, de la Ley No. 10-07, el Sistema
Nacional de Control Interno tendra como objetivo asegurar el ejercicio de control interno sobre bases
técnicas uniformes por las entidades y organismos incluidos en el dmbito de esta Ley.

CONSIDERANDO: Que de acuerdo con el arliculo S, de Ia Ley No. 10-07 las disposiciones, normas,
politicas y directrices que la Contraloria General de la Republica dicte dentro del ambito de su
competencia son de acatamiento obligatorio y prevalecerin sobre cualesquiera otras disposiciones
de las entidades y organismos bajo el dmbito de esta ley que se le opongan.

CONSIDERANDO: Que de acuerdo con el articulo 5, numeral 2, de la Ley No. 10-07, es atribucion de la
Contraloria General de 13 Republica dictar las Normas Basicas de Control Interno.

CONSIDERANDO: Que de acuerdo con el articulo 5, numeral 3, de la Ley No. 10-07, es atribucidn de la
Contraloria General de la Republica fijar los plazos y condiciones, si fuere el caso, para que las
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entidades y organismos, bajo el dmbito de esta ley, elaboren las normas secundarias de control
interno.

CONSIDERANDO: Que de acuerdo con el articulo 5, numeral 4, de la Ley No. 10-07, es responsabilidad
de la Contraloria General de la Reptiblica evaluar que las disposiciones, sistemas y procedimientos
establecidos por cada entidad u-organismos, sean concordantes con las Normas Basicas.

CONSIDERANDO: Que de acuerdo con el articulo 7, numeral 2, de la Ley No. 10-07, las entidades u
organismos bajo el ambito de esta ley asi como los servidores piblicos en todos los niveles de la
organizaclon de los mismos tienen la atribucion y el deber de elaborar, en el marco de la presente ley
y de la normativa bdsica de contro! interno que emita la Contraloria General de la Repiiblica, las
normas secundarias, sistemas y procedimientos para el establecimiento, operacién y mantenimiento
de su propio proceso de control interno, de acuerdo a la naturaleza de sus operaciones y objetivos.

CONSIDERANDO: Que de acuerdo con el articulo 22, de la Ley No. 10-07, se entenderad por control
interno el praceso, bajo rectoria y evaluacién permanente de la Contraloria General de la Repablica,
ejecutado por la direccion superior y los servidores publicos de cada entidad u organismos bajo el
dmbito de esta ley.

CONSIDERANDO: Que de acuerdo al articulo 7, acapite 1, de la Ley No. 10-07, las entidades u
organismos asi como los servidores publicos en todas los niveles de la organizacién, tienen la
atribucion y el deber de asegurar la efectividad del control interno por medio de establecer y
mantener el control interno en los términos previstos en |a Ley 10-07.

CONSIDERANDGO: Que para un adecuado funcionamiento del Sistema Naciona! del Control Interno
(SINACI), resulta necesario el fortalecimiento del proceso de implementacién de las Normas Bisicas
de Control Interno (NOBACI), las cuales junto con los Principios contemplados en la Ley 10-07 y su
Reglamento de aplicacion No. 491-07, conforman el marco fundamental para establecer, desarrollar
y mantener un eficiente control Interno en las entidades y organismos para el manejo e inversion

de los fondos publicos.

VISTA: La Constitucién Politica de la Republica Dominicana, proclamada el 26 de enero del afio 2010.

VISTA: La Ley No. 10-07, del 8 de enero del aiio 2007, que instituye el Sistema Nacional de Control
Interno y de la Contralorfa General de Repuiblica y su Reglamento de Aplicacién No. 491-07.

VISTA: La Resolucion 001-11 que emite las Normas Bdsicas de Control Interno del Sector Publico
Dominicano.

Av. México No. 45, Edificio Ministerio de Hacienda, 3er. Piso, Tel.: 809-682-1677. Fax: 809-688-0251



REPUBLICA DOMINICANA

Coraraloria Gemeral do ls Repiblicn Dominicana

“Afio del Desarrolio Agroforestal”

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Las instituciones y organismos del Sector Publico dominicano, bajo el dmbito de
actuacion de la Contraloria General de la Republica (CGR), implantardn y pondran en funcionamiento las
cinco (5) Normas Baésicas de Control Interno (NOBACI) a la medida de sus operaciones. El proceso se
realizard en dos (2) etapas: la primera, sobre la implementacién, sera de socializacién, capacitacion y
auto-diagndstico, en un plazo de un (1) afio. La segunda, sobre la efectividad en el funcionamiento,
evaluard la madurez alcanzada en la implementacién de las NOBACI, e iniciard a la conclusién de la
primera etapa.

PARRAFO [: La CGR suministrara asesorfa y acompafiamiento técnico en la implementacién y medicién
de efectividad del control interno, y efectuard seguimiento a la ejecucion de los planes de accidn
resultado del auto-diagndstico.

PARRAFO li: Con el fin de orientar a las instituciones publicas en el proceso de implementacion de las
NOBACI, la CGR pone a disposicion las guias especializadas, pautas y matrices de auto-diagndstico.

ARTICULO SEGUNDO. — Se establece que las instituciones y organismos bajo el dmbito de la ley 10-07,
remitan informes de avance y terminacién de la implementacién, y posteriormente, sobre la efectividad
en el funcionamiento del control interno de acuerdo a las NOBACI, con un corte cuatrimestral al 31 de
agosto, 31 de diciembre y al 30 de abril de cada afio. Dichos informes deben estar firmados por la
Méxima Autoridad Ejecutiva y ser remitidos a la CGR, los primeros cinco (5) dias laborables subsiguientes
a la fecha de corte a-la cual se refieran.

ARTICULO TERCERO. - Los informes de avance en el proceso de ajuste y/o efectividad en el
funcionamiento del Control Interno deben incluir como minimo los siguientes aspectos:

a. Estado de la implementacidn del control interno de acuerdo a las NOBACI, indicando el avance en el
plan de accion correspondiente, y en su caso, la terminacion del proceso de ajuste.

b. Posterior a la implementacién, pronunciamiento sobre la vigencia de la estructura del control interno
de conformidad con las NOBACI, y la efectividad en su funcionamiento, indicando el periodo de ejecucién
presupuestal al cual se refiere.

PARRAFO I: La CGR suministrara pautas para la preparacién de los informes requeridos.

ARTICULO CUARTO. - La Contraloria General de la Republica, evaluara el avancé y/o terminacién de la
implementacion, y la efectividad en la aplicacién de las NOBACI, mediante la revisién de los informes
recibidos, y visitas a las entidades.
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ARTICULO QUINTO. - El titular de cada entidad, como principal responsable del funcionamiento
adecuado del Sistema de Control interno de su institucién, bajo su cargo debe emitir una
Declaracion de Responsabilidad informando sobre el adecuado y eficiente funcionamiento de su
Sistema de Control Interno, de acuerdo a las NOBAC!. Se entenderd que las debilidades u
observaciones reportadas en los informes de los érganos rectores del control interno y externo se
contemplan como atendidas dentro del alcance de su declaracion.

ARTICULO SEXTO.- La presente Resolucién mantiene vigenle Ia Resolucién No. 001-11, y fija nuevos
plazos los cuales estan establecidos en los articulos 7 y 8 de la Ley 10-07 relativo a la implementacion
de las Normas Bdsicas de Control Interno del Sector Pdblico dominicano.

ARTICULO SEPTIMO. - La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de su publicacion.

Dada en la ciudad de Santo Domingo de Guzman, Republica Dgminicana a los quince (15) dias del
mes de marzo del ailo dos mil diecisiete (2017).

B ‘o .
' ' D ratenien
LIC. DANIEL OMN&;QMMANO SANTANA
Contralor General.fe‘la Repuablica
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